TERMO ADITIVO A CONVENCAO COLETIVA DE
TRABALHO 2011/2013.

QUE CELEBRAM ENTRE SI AS SEGUINTES ENTIDADES
SINDICAIS DE PRIMEIRO GRAU:

SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS  INDUSTRIAS
MADEIREIRAS DE JUINA E REGIAO-STIMAJUR - CNPJ N.°
03.920.828/0001-56, neste ato representado por seu
presidente, Sr. JOAO ALVES DA LUZ.

E DE OUTRO LADO

SIMNO - SINDICATO DAS INDUSTRIAS MADEIREIRAS E
MOVELEIRAS DO NOROESTE DE MATO GROSSO-SIMNO, CNPJ
n. 33.053.067/0001-43, neste ato representado(a)
por seu Presidente, Sr. ROBERTO RIOS LIMA,
celebram o presente TERMO ADITIVO A CONVENGAO
COLETIVA DE TRABALHO, estipulando as condiglOes de
trabalho previstas nas clausulas seguintes:

Salarios, reajustes e pagamento piso salarial.

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE
As partes fixam a vigéncia do presente Termo
Aditivo &a Convencdo Coletiva de Trabalho no
periodo de 1° de maio de 2012 a 30 de abril de
2013 e a data-base da categoria em 1° de malo.

CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA
O presente Termo Aditivo a Convencgaoc Coletiva de
Trabalho, vigéncia 2011/2013 abrangera as
categorias: todos os Trabalhadores nas Industrias
Madeireiras e moveleiras, com abrangéncia
territorial em Aripuand, Castanheira, Cotriguagu,
Julina, Juruena, Colniza todas em MT .

CLAUSULA TERCEIRA - PISO SALARIAL

As empresas da categoria econdmica concederao a
todos os trabalhadores, a partir do dia 01 de maio
de 2012, reajuste nos pisos salarialis dispostos na
cldusula 32, da Convencdo Coletiva de Trabalho,
vigéncia 2011/2013, tomando - se por Dbase O
saldrio de Maig%@ﬁfﬁw assim dispostos.
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Os trabalhadores gque se enquadrem nos niveis 1 e 2
receberdo reajuste de 15% (quinze por cento ),
nivel 3 receberdo 14% (gquatorze por cento ) e os
demais que se enquadrem nos niveis 4 e 5 receberao
13% (treze por cento ).

- Nivel 1 = 15% (gquinze por cento),
passando de R$ 607,08 para R$ 698,14;

- Nivel 2 = 15% (quinze por cento),
passando de R$ 619,00 para RS 711,85;

= Nivel 3 = 14% (quatorze por cento),
passando de R$ 629,41 para RS 717,53;

- Nivel 4 = 13% (treze por cento),

passando de R$ 737,34 para RS 833,19;

B Nivel 5 = 13% (treze por cento), passando
de RS 959,52 para RS 1.084,25.

Para os demais trabalhadores gque ndo se enquadrem
nestes plsos, e recebam acima destes fica
assegurado o reajuste de 7% (sete por cento),
sobre o saladrio de maio/2011.

Os Trabalhadores admitidos apdés maio de 2011, Os
reajustes serdo concedidos de forma proporcional
ao tempo de servico na empresa, a razdo de 1/12
(um doze avos) ao més de servigo.

As eventuais antecipacgdes concedidas durante a
vigéncia dessa Convencgdo serdoc compensadas, exceto
dos aumentos concedidos a titulo de promogao pPOr
mérito.

As diferencas salariais dos meses de maio, Junho
& julho de 2012 deverao ser pagas aos
trabalhadores, em parcela unica, juntamente com O
pagamento dos salédrios de agosto de 2012, ou seja,
até o 5° dia util de setembro de 2012.

Os trabalhadores que foram desligados a partir de
1° de maio de 2012, também terdo direito as
diferencas acima, que serdo pagas de uma sO vez,
até o dia 30 de setembro de 2012.-
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CLAUSULA QUARTA - CONDICOES

O presente Termo Aditivo a Convencdo Coletiva de
Trabalho 2012/2013, estabelecida entre as partes
acima qualificadas, tem por objetivo alterar o
contetido das suas cldusulas que tratam do reajuste
dos pisos salariais.

Disposigdes gerais.
Aplicacdo do instrumento Coletivo

CLAUSULA QUINTA - OUTRAS DISPOSICOES

Ficam ratificadas as demais clausulas da Convengao
Coletiva de Trabalho estabelecidas entre as partes
acima qualificadas, que tem sua vigéncia ateée 30 de
abril de 2013, devendo todos ©0s sSeus termos se
adaptarem e serem 1interpretados conforme ©
estabelecido no presente Termo Aditivo.

E por representar o presente 1nstrumento, a

expressdo da vontade entre as partes firma este
TERMO ADITIVO DA CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO em
(3) trés vias de igual teor, sendo uma para O
SIMNO, uma para o STIMAJUR e uma para o MINISTERIO
DO TRABALHO E  EMPREGO-TEM; para efeito de
registro.

Jﬂio.ﬂffes da Luz

Presidente

SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS  INDUSTRIAS
JUINA E REGIAO-STIMAJUR.
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